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CARRERA: LICENCIATURA EN LOGÍSTICA Y GESTIÓN DEL TRANSPORTE 
 

I. IDENTIFICACIÓN 
1. Código      : 31LT 
2. Horas Semanales de Clase   : 4  

2.1. Teóricas    : 2 
2.2. Prácticas    : 2 

3. Crédito     : 3 
4. Pre-Requisito    : Sistemas de Transporte II –  

          Tecnología y Modelo de                   
                                                                                                        Transporte 

 
II. JUSTIFICACIÓN 

Pasantía en Empresas es una asignatura del plan curricular de la carrera que está 
conformada por contenidos específicos relacionados a la “Práctica profesional”. 
La misma consiste en un periodo en el que el estudiante debe pasar en forma 
obligatoria por una situación de trabajo en una empresa de Producción de bienes 
o servicios, en el área de Logística y/o Transporte, consolidando y poniendo en 
práctica los conocimientos adquiridos a lo largo de su formación académica. 
Durante la pasantía los estudiantes tienen la oportunidad de aprender de 
situaciones reales de la actividad empresarial y del ejercicio de otros 
profesionales involucrados. 
Considerando que el estudiante en situación práctica se entrene en las labores 
de un personal de logística y/o transporte en la empresa receptora, éste estará 
supeditado a las realidades y al reglamento interno de la misma, y el responsable 
de la asignatura realizará seguimiento tanto del avance académico como así 
también de las actividades en la empresa receptora. 
 

III. OBJETIVOS  
 
OBJETIVO GENERAL 
Aplicar los conocimientos adquiridos lo largo de la formación académica 
mediante la realización de actividades prácticas en empresas del sector 
logístico o de transporte. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Reconocer metodologías, técnicas y/procedimientos adquiridos en  la 
formación académica que puedan ser empleados en una situación real. 

 Emplear los conocimientos adquiridos durante la formación académica  

 Recomendar posibles soluciones para las problemáticas presentadas en 
las actividades involucradas. 
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IV. CONTENIDO 
A. UNIDADES PROGRAMÁTICAS 

1. La Pasantía 
2. Logística y transporte 
3. Procesos Administrativos 
4. Experiencias 

B. DESARROLLO DE LAS UNIDADES PROGRAMÁTICAS 
1. La Pasantía 

1.1. Generalidades 

1.2. Conceptos 

1.3. Datos de la empresa 

2. Logística y transporte 

2.1. La cadena de Suministro  

2.1.1. Procesos relacionados a logística de Aprovisionamiento (Materia prima, 

insumos, servicios, inventarios) 

2.1.2. Procesos relacionados a logística de Producción 

2.1.3. Procesos relacionados a la logística de Distribución 

2.1.4. Procesos relacionados a la logística Inversa 

2.2. Empresas de Servicio de transporte 

2.2.1. Transportadoras Terrestres 

2.2.2. Puertos 

2.2.3. Aeropuertos 

2.3. Importación y exportación 

2.3.1. Procesos relacionados al comercio exterior 

2.3.2. Procesos Aduaneros 

2.3.3. Procesos de almacenamiento en parques logísticos 

2.3.4. Procesos relacionados la distribución 

2.3.5. Procesos de Logística Inversa 

2.4. Operadores Logísticos 

2.4.1. Servicio de aprovisionamiento 

2.4.2. Transporte 

2.4.3. Almacenamiento 

2.4.4. Distribución 

2.5. Transporte. 

2.5.1. Transporte de Personas 

2.5.2. Transporte de Cargas 

2.5.3. Trasporte de Cargas Peligrosas 

2.5.4. Encomiendas 

2.5.5. Transporte Público 

3. Procesos Administrativos 

3.1. Legislaciones vigentes 

3.2. Procesos Administrativos  

3.3. Procesos Aduaneros 
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4. Experiencias 

4.1. Experiencia profesional 

4.2. Experiencia Personal 

 
V. METODOLOGÍA 

 Práctica profesional en una empresa dedicada a la logística o al transporte 

 Exposición 

 Planteamiento y solución de situaciones  problemáticas. 

 Trabajo individual y/o grupal. 

 Exposición. 

 Demostración. 

 Otros 
 

VI. MEDIOS AUXILIARES. 

 Pizarrón 

 Guía de Trabajo 

 Material Bibliográfico 

 Multimedios 

 Software 
 

VII. EVALUACIÓN 

 La evaluación se regirá conforme al reglamento Académico vigente de la 
FACEN. 
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